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Gesetzliche Grundlagen

Die Kindertagespflege ist im
Sozialgesetzbuches (SGB VIII) -
Kinder- und Jugendhilfe — geregelt.

Das BayKiBiG Bayerisches
Kinderbildungs- und —betreuungsgesetz
regelt die Umsetzung in Bayern

Auf Landkreisebene sind Details zur

Kindertagespflege in einer Satzung
festgeschrieben




Bundesrecht
Sozialgesetzbuch, SGB VIII



Bundesrecht

Die Kindertagespflege ist in den §§ 22 bis 24 und
43 des Achten Buches des Sozialgesetzbuches
(SGB VIII) — Kinder- und Jugendhilfe — geregelt.

Die im SGB VIII enthaltenen Rechtsgrundlagen sind inhaltlich wie folgt
strukturiert:

§ 22 hat den Forderungsauftrag der Kindertagespflege zum Inhalt

§ 23 beschreibt die Aufgaben des Tragers der offentlichen Jugendhilfe
sowie den Anspruch der Kindertagespflegeperson auf eine laufende
Geldleistung

§ 24 regelt den Anspruch des Kindes auf Forderung in Kindertagespflege

§ 43 enthalt Vorschriften zur Erlaubniserteilung in der Kindertagespflege.



https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/

Bundesrecht

Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIIl) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des
Gesetzes v. 26. Juni 1990, BGBI. | S. 1163)
§ 22 Grundsatze der Forderung

(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fur einen Teil des Tages oder ganztagig aufhalten und in Gruppen
gefdérdert werden. Kindertagespflege wird von einer geeigneten Kindertagespflegeperson in ihrem Haushalt, im Haushalt des
Erziehungsberechtigten oder in anderen geeigneten Raumen geleistet. Nutzen mehrere Kindertagespflegepersonen Raumlichkeiten
gemeinsam, ist die vertragliche und p&dagogische Zuordnung jedes einzelnen Kindes zu einer bestimmten Kindertagespflegeperson zu
gewahrleisten. Eine gegenseitige kurzzeitige Vertretung der Kindertagespflegepersonen aus einem gewichtigen Grund steht dem nicht
entgegen. Das Nahere Uber die Abgrenzung von Tageseinrichtungen und Kindertagespflege regelt das Landesrecht.

(2) Tageseinrichtungen fir Kinder und Kindertagespflege sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit férdern,
2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und erganzen,
3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstéatigkeit, Kindererziehung und familiére Pflege besser miteinander vereinbaren zu kénnen.

Hierzu sollen sie die Erziehungsberechtigten einbeziehen und mit dem Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe und anderen Personen,
Diensten oder Einrichtungen, die bei der Leistungserbringung fiir das Kind téatig werden, zusammenarbeiten. Sofern Kinder mit und ohne
Behinderung gemeinsam geférdert werden, arbeiten die Tageseinrichtungen fir Kinder und Kindertagespflege und der Trager der
offentlichen Jugendhilfe mit anderen beteiligten Rehabilitationstrdgern zusammen.

(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche
und geistige Entwicklung des Kindes. Er schlief3t die Vermittiung orientierender Werte und Regeln ein. Die Férderung soll sich am Alter
und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedirfnissen des
einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft bericksichtigen.

(4) Fur die Erflllung des Férderungsauftrags nach Absatz 3 sollen geeignete Mallhahmen zur Gewahrleistung der Qualitat der Férderung
von Kindern in Tageseinrichtungen und in der Kindertagespflege weiterentwickelt werden. Das Nahere regelt das Landesrecht.




Kindertagespflege -
Grundqualifizierung

Bundesrecht

Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIIl) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1
des Gesetzes v. 26. Juni 1990, BGBI. | S. 1163)
§ 23 Forderung in Kindertagespflege
(1) Die Forderung in Kindertagespflege nach MaRRgabe von § 24 umfasst die Vermittiung des Kindes zu einer geeigneten
Kindertagespflegeperson, soweit diese nicht von der erziehungsberechtigten Person nachgewiesen wird, deren fachliche Beratung,

Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Kindertagespflegeperson.
(2) Die laufende Geldleistung nach Absatz 1 umfasst

1. die Erstattung angemessener Kosten, die der Kindertagespflegeperson fur den Sachaufwand entstehen,
2. einen Betrag zur Anerkennung ihrer Férderungsleistung nach MafRgabe von Absatz 2a,
3. die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fir Beitradge zu einer angemessenen Unfallversicherung sowie die halftige

Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung der Kindertagespflegeperson und
4. die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung.

(2a) Die Hohe der laufenden Geldleistung wird von den Tragern der 6ffentlichen Jugendhilfe festgelegt, soweit Landesrecht nicht
etwas anderes bestimmt. Der Betrag zur Anerkennung der Férderungsleistung der Kindertagespflegeperson ist leistungsgerecht
auszugestalten. Dabei sind der zeitliche Umfang der Leistung und die Anzahl sowie der Férderbedarf der betreuten Kinder zu
bertcksichtigen.

(3) Geeignet im Sinne von Absatz 1 sind Personen, die sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten und anderen Kindertagespflegepersonen auszeichnen und tber kindgerechte
Raumlichkeiten verfugen. Sie sollen Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der Kindertagespflege verfiigen, die
sie in qualifizierten Lehrgangen erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben.

(4) Erziehungsberechtigte und Kindertagespflegepersonen haben Anspruch auf Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege.
Fur Ausfallzeiten einer Kindertagespflegeperson ist rechtzeitig eine andere Betreuungsméglichkeit fur das Kind sicherzustellen.
Zusammenschlisse von Kindertagespflegepersonen sollen beraten, unterstitzt und geférdert werden.



Bundesrecht

Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIIl) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes v. 26. Juni 1990, BGBI.
| S.1163)
§ 24 Anspruch auf Férderung in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege

(1) Bin Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Einrichtung oder in Kindertagespflege zu férdern, wenn
1. diese Leistung fir seine Entwicklung zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit geboten ist oder
2. die Erziehungsherechtigten

a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit suchend sind,

b) sich in einer beruflichen Bildungsmafnahme, in der Schulausbildung oder Hochschulausbildung befinden oder

c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches erhalten.

Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der Erziehungsberechtigten. Der Umfang der t&glichen Férderung richtet sich nach dem
individuellen Bedarf.

(2) Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres Anspruch auf friihkindliche Férderung in einer Tageseinrichtung oder in
Kindertagespflege. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Ein Kind, das das dritte Lebensjahr vollendet hat, hat bis zum Schuleintritt Anspruch auf Férderung in einer Tageseinrichtung. Die Trager der &ffentlichen Jugendhilfe haben darauf
hinzuwirken, dass fir diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen zur Verfligung steht. Das Kind kann bei besonderem Bedarf oder erganzend auch in
Kindertagespflege geférdert werden.

(4) FUr Kinder im schulpflichtigen Alter ist ein bedarfsgerechtes Angebot in Tageseinrichtungen vorzuhalten. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 3 Satz 3 gelten entsprechend.

() Die Trager der dffentlichen Jugendhilfe oder die von ihnen beauftragten Stellen sind verpflichtet, Eltern oder Elternteile, die Leistungen nach den Absatzen 1 bis 4 in Anspruch nehmen
wollen, Uber das Platzangebot im drtlichen Einzugsbereich und die padagogische Konzeption der Einrichtungen zu informieren und sie bei der Auswahl zu beraten. Landesrecht kann
bestimmen, dass die erziehungsberechtigten Personen den zustandigen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe oder die beauftragte Stelle innerhalb einer bestimmten Frist vor der
beabsichtigten Inanspruchnahme der Leistung in Kenntnis setzen.

(6) Weitergehendes Landesrecht bleibt unbertihrt.



Bundesrecht

Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIll) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1
des Gesetzes v. 26. Juni 1990, BGBI. | S. 1163)
§ 43 Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auferhalb des Haushalts des Erziehungsberechtigten wahrend eines Teils des
Tages und mehr als 15 Stunden wochentlich gegen Entgelt Ianger als drei Monate betreuen will, bedarf der Erlaubnis.

(2) Die Erlaubnis ist zu erteilen, wenn die Person fur die Kindertagespflege geeignet ist. Geeignet im Sinne des Satzes 1 sind
Personen, die

1. sich durch ihre Persénlichkeit, Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten und anderen
Kindertagespflegepersonen auszeichnen und

2. Uber kindgerechte Raumlichkeiten verftigen.

Sie sollen Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der Kindertagespflege verfugen, die sie in qualifizierten
Lehrgangen erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben. § 72a Absatz 1 und 5 gilt entsprechend.

(3) Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von bis zu funf gleichzeitig anwesenden, fremden Kindern. Im Einzelfall kann die Erlaubnis
fur eine geringere Zahl von Kindern erteilt werden. Landesrecht kann bestimmen, dass die Erlaubnis zur Betreuung von mehr als
funf gleichzeitig anwesenden, fremden Kindern erteilt werden kann, wenn die Person Uber eine padagogische Ausbildung verfugt;
in der Pflegestelle durfen nicht mehr Kinder betreut werden als in einer vergleichbaren Gruppe einer Tageseinrichtung. Die
Erlaubnis ist auf funf Jahre befristet. Sie kann mit einer Nebenbestimmung versehen werden. Die Kindertagespflegeperson hat den
Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe tiber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die fiur die Betreuung des oder der Kinder bedeutsam
sind.

(4) Erziehungsberechtigte und Kindertagespflegepersonen haben Anspruch auf Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege
einschlief3lich Fragen zur Sicherung des Kindeswohls und zum Schutz vor Gewalt.

(5) Das Nahere regelt das Landesrecht.



Landesrecht Bayern

BayKiBiG Bayerisches

Kinderbildungs- und
betreuungsgesetz



Landesrecht

Artikel 2

Begriffsbestimmung

Artikel 9

Betriebs- und Pflegeerlaubnis

BayKiBiG Art. 20

Fordervoraussetzung fiir die Kindertagespflege

BayKiBiG Art. 20a

Fordervoraussetzung fiir die Grof3tagespflege



https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG

Landesrecht

Artikel 2

Begriffsbestimmung

(4) Tagespflege ist die Bildung, Erziehung und Betreuung von
Kindern durch eine Tagespflegeperson im Umfang von
durchschnittlich mindestens 10 Stunden wochentlich pro Kind in
geeigneten Raumlichkeiten.



https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG-2

Landesrecht

Artikel 9
Betriebs- und Pflegeerlaubnis

(2) Eine Tagespflegeperson darf im Rahmen der Pflegeerlaubnis nach § 43
Abs. 3 Satz 1 SGB VIIl insgesamt hochstens acht Pflegeverhaltnisse eingehen.
SchliefSen sich mehrere Tagespflegepersonen zusammen (GrofStagespflege)
und betreuen diese mehr als acht gleichzeitig anwesende Kinder, muss
mindestens eine Tagespflegeperson eine padagogische Fachkraft sein.

Wenn

1. gleichzeitig mehr als zehn Kinder oder insgesamt mehr als 16 Kinder von
mehreren Tagespflegepersonen in Zusammenarbeit betreut werden oder

2. dauerhaft mehr als drei Tagespflegepersonen in der Betreuung derselben
Kinder eingesetzt werden sollen,

findet § 45 SGB VIII Anwendung.



https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG-9

Landesrecht

BayKiBiG Art. 20
Fordervoraussetzung fiir die Kindertagespflege

Der Forderanspruch des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe (Art. 18
Abs. 3 Satz 1 Alternative 1) setzt voraus, dass eine kommunale Férderung der
Tagespflege in mindestens gleicher Hohe erfolgt und

1. die Tagespflegeperson die Teilnahme an einer geeigneten, vom ortlichen Trager
der o6ffentlichen Jugendhilfe durchgefiihrten oder genehmigten Qualifizierungs-
malinahme, die sich an den Bildungs- und Erziehungszielen nach Art. 13 orientiert,
nachweisen kann,

2. die Tagespflegeperson vom ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
beziehungsweise von einem von diesem beauftragten Trager vermittelt worden ist
und mit dem Kind jeweils bis zum dritten Grad nicht verwandt und nicht
verschwagert ist,

3. die Elternbeteiligung auf maximal die 1,5-fache Hohe des staatlichen Anteils der
kindbezogenen Forderung nach Art. 21 begrenzt ist, und die Tagespflegeperson
vom Ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe zusatzliche Leistungen in Form
eines differenzierten Qualifizierungszuschlags erhalt.

’Dariiber hinaus miissen die Voraussetzungen der §§ 23 und 43 SGB VIl vorliegen.




Landesrecht

BayKiBiG Art. 20a
Fordervoraussetzungen fiir die GroRtagespflege

Der Forderanspruch der Gemeinde gegentber dem Staat fiir
GrolStagespflege (Art. 18 Abs. 2) setzt voraus, dass

1. die Gemeinde eine Leistung in Hohe der staatlichen Férderung erhéht um
einen gleich hohen Eigenanteil an den Trager der Gro3tagespflege erbringt,

2. inder GroRtagespflege mindestens eine padagogische Fachkraft
regelmaRig an mindestens vier Tagen und mindestens 20 Stunden die
Woche tatig ist,

3. die weiteren in der GrofStagespflege tatigen Tagespflegepersonen, die nicht
als padagogische Fachkrafte anzusehen sind, erfolgreich an einer
QualifizierungsmaBnahme im Sinn des Art. 20 Satz 1 Nr. 1 im Umfang von
160 Stunden teilgenommen haben und

4. indem Fall, dass die Tagespflegepersonen zusatzlich einen Anspruch auf
Tagespflegeentgelt gegen den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe
geltend machen, diese fur die Inanspruchnahme der GrolStagespflege keine
Elternbeitrage erheben.
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Weiterflihrende Links

SGB VIlI, BayKiBiG



https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/
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