Rezoluce Federace katolických rodinných svazů v Evropě (FAFCE)
K nové sociálněpolitické agendě Evropské komise 
Evropská komise si zvolila pro druhou fázi sociálněpolitické agendy jako heslo: "Sociální Evropa v globalizovaném hospodářství: pracovní místa a nové příležitosti pro všechny."
FAFCE vítá záměr Evropské komise angažovat se pro modernizaci a vývoj Evropského sociálního modelu jakož i pro podporu sociální soudržnosti, která je součástí Lisabonské strategie, a zaujímá k tomuto úsilí postoj.

Novou agendou chce Komise vytvořit ovzduší důvěry, v němž občané Evropské unie najdou sílu uskutečnit hospodářské a společenské změny, které povedou k překonání nízké zaměstnanosti, nezaměstnanosti, chudoby, nerovnosti a diskriminace. Komise poznala, že tato změna se musí opírat o pomoc, která překračuje generace. Nedávno zveřejněná zelená kniha "Tváří v tvář demografickým změnám - nová solidarita mezi generacemi" je důležitým krokem k tomu, abychom si položili otázku po budoucím vztahu mezi generacemi a po roli rodiny.

FAFCE proto požaduje evropskou generační strategii, která bude podporovat rodiny v jejich úkolech, která uzná výkony rodin a která jim pomůže nést jejich povinnosti vůči obecnímu blahu. FAFCE proto požaduje, aby následující body byly zahrnuty do realizace Sociálněpolitické agendy:

Zkoumání zákonných opatření co do jejich příznivého vlivu na rodinu
Ve smyslu "Family-Mainstreaming" by měla být zkoumána zákonná opatření, podobně jak je tomu již z pohledu genderové spravedlnosti nebo z pohledu diskriminace, podle toho, jaký mají vliv na rodiny. V tomto procesu zkoumání by měly být zapojeny neziskové organizace, protože mohou přispět díky svým expertům k fundované analýze, mohou reprezentovat občanskou společnost a fungují jako korektiv vlád.

Minimální standardy pro podporu rodiny
K tomu, aby bylo dosaženo solidární společnosti s rovnými příležitostmi pro všechny, musí se stát cílem Unie držet v rovnováze sociální transfery pro určitou skupinu uvnitř Unie. FAFCE žádá metodu otevřené koordinace minimálních standardů pro podporu rodiny uvnitř států EU jakož i stanovení procenta příslušného národního hrubého domácího produktu, které bude věnováno na peněžní dávky pro rodiny.

Na rodinu orientovaný svět práce
Komise konstatuje v nové sociálněpolitické agendě, že Evropa potřebuje vhodná pracovní místa, hodnocená co do kvantity, tak kvality. FAFCE žádá, aby byl zohledněn při reformách vedoucích k flexibilizaci pracovní doby aspekt příznivosti pro rodinu a slučitelnosti rodiny a zaměstnání.

Podpora rodiny a demografického vývoje
Fáze života ženy, zvláště před narozením dítěte, se odlišují od fází života muže. FAFCE požaduje, aby těmto skutečnostem byla přizpůsobena pracovně právní ustanovení. Profesní dráha ženy by těmto okolnostem měla být přizpůsobena tak, aby ženy nebyly znevýhodňovány.






Boj proti riziku chudoby rodin
Zvláště početné rodiny patří ke skupinám obyvatelstva nejvíce ohroženým chudobou. FAFCE proto žádá Komisi, aby zahrnula do metody otevřené koordinace opatření, které bude vyjímat životní minimum každého člena rodiny z daňového základu.

Lepší zviditelnění smluvního rozměru manželství a společnosti
Jednotlivý občan nesmí vše očekávat od státu, aniž by nedostál svým vlastním povinnostem. Pro FAFCE je první společenskou smlouvou manželství mezi mužem a ženou, jako místo oboustranné podpory, jako místo pro narození nové generace, jako místo pro výchovu dětí a péče o starší generaci. FAFCE proto požaduje, aby se tato smlouva mezi společností a manželi lépe zviditelnila, byla upřednostněna před jinými formami spolužití a aby byla podporována stabilita manželství.

Zbudování Evropského generačního institutu
Bez rodiny by byl veřejný život přetížený, nezvládl by celospolečenské nároky na výchovu, vzdělání a péči podle kvantitativních i kvalitativních měřítek. FAFCE odkazuje na nutnost neustálé analýzy požadavků, které vznikají a budou vnikat v budoucím vztahu mezi generacemi a na roli rodiny. Proto žádá, aby byl vytvořen Evropský institut generací.

Podpora společenské integrace rodin
Ne každá rodina je schopna dostát svému úkolu, který jí nepřímo ukládá zelená kniha "Tváří v tvář demografickým změnám - nová solidarita mezi generacemi". Proto je potřeba podporovat a rozvíjet zařízení, která přispívají jak k vnější integraci rodin - s cílem umožnit lepší slučitelnost rodiny a zaměstnání - tak k vnitřní integraci rodin - s cílem zlepšení vztahů v rodině a prohloubení rodičovských kompetencí.

